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SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA N° 035
Institui Comissdo Técnica de Planejamento da SEMUS
A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Art. 117, inc. III, da Lei Organica do Municipio
de Vitodria;
Considerando as disposigdes da Lei n°® 8.080, de 19 de setembro
de 1990, que estabelece os principios do SUS e define as
atribuicdes de cada Ente Federativo na gestdo da saude;
Considerando a edigdo do Decreto n° 7.508, de 28 de junho
de 2011, que regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de
Saude - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a saude e
a articulagdo interfederativa, e da outras providéncias;
Considerando a Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro
de 2012, que estabelece os critérios de rateio dos recursos
de transferéncias para a saude, bem como dispde sobre a
necessidade de dar transparéncia e divulgacdo das prestacGes
de contas periddicas da area da saude;
Considerando a Portaria de Consolidagdao n° 01/2017, do
Ministério da Saude, que trata das diretrizes do processo de
planejamento no SUS;
Considerando a Lei Municipal n°® 6.529/2005, que regulamenta
a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Vitéria,
dispondo sobre as atribuicGes da Secretaria Municipal de Saude
de Vitoria (SEMUS);
Considerando o Decreto n® 15.489/2012, que estabelece a
organizacgao e funcionamento das unidades administrativas da
SEMUS;
Considerando que, de acordo com o Decreto n® 15.489/2012, é
atribuigdo da Secretaria Executiva conduzir, organizar e viabilizar
o0 processo de planejamento, bem como de monitoramento e
avaliagdo e entre outras afins;
Considerando as disposigdes da Resolugdo CIB n° 016/2021,
que aprova o Projeto de Apoio Institucional na elaboragdo dos
Planos Municipais de Saude;
RESOLVE:

Art. 19, Instituir Comissdo Técnica de Planejamento com
o objetivo de auxiliar a Secretaria Executiva no processo
permanente e integrado de planejamento, monitoramento e
avaliagdo das agGes da Secretaria Municipal de Saude.
Art. 2°, A Comissdo instituida nesta Portaria sera composta
pelos seguintes servidores:
Secretaria Executiva:
Gilberto Weber Neto - Matricula n® 630972;
Sonia Maria Beltrame - Matricula n® 171387;
Carolina Piazzarollo Loureiro — Matricula n® 608486;
Ana Kelly Lugon Dazzi - Matricula n® 565007;
Sheila Cristina de Souza Cruz - Matricula n® 526894;
Andrea Barbosa Alves - Matricula n°® 605172.
Assessoria:
Magaly Nunes Nascimento - Matricula n® 569404;
Gloria Maria Souza de Oliveira — Matricula n°® 633343.
Geréncia do Fundo Municipal de Sadde:
Leticia Leles de Souza - Matricula n°® 629871;
Julia Grasiela da Silva Ferreira — Matricula n® 529559.
Escola Técnica e Formacao Profissional de Saiide - ETSUS:
Josenan de Alcéntara Almeida Costa — Matricula n® 628867;
Denise Mara Ramaldes Pedrosa - Matricula n® 184071;
Thais Campolina Cohen Azoury — Matricula n® 563231.
Geréncia de Regulagdo, Controle e Avaliagdo:
Luciana Paganotte Meireles — Matricula n°® 580679;
Lilian Karla Castilho Pereira Del Esposti — Matricula n® 562782.
Geréncia de Atengao em Saude:
Sonia Maria Da Silva Balestreiro — Matricula n°® 460325;
Egidio Davilla Junior - Matricula n°® 562384;
Leonardo Araujo Vieira - Matricula n°® 612778.
Geréncia de Vigilancia em Saulde:
Geane De Souza Sobral Nascimento - Matricula n® 565004;
Roberta Melo Vello Poldi — Matricula n® 590465;
Fatima Maria Silva - Matricula n® 106380.
Geréncia de Assisténcia Farmacéutica:
Sheila Teixeira Zambon - Matricula n® 460303;
Marlice Piekarz Calheiros - Matricula n® 612412.
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Subsecretaria de Apoio Estratégico:
Higino Mendes De Oliveira Neto — Matricula n® 550315;
Rafael Dutra Pansini — Matricula n® 590156;
Camila Paula Jorge Lelis - Matricula n°® 608236;
Josana Karla Venturim Santana de Souza - Matricula n® 636115.
Paragrafo Unico. Os servidores designados poderdo ser
substituidos por indicacdo das respectivas geréncias, por meio
de justificativa prévia a ser encaminhada a Secretaria Executiva.
Art. 3°. Ficam estabelecidas as seguintes atribuicdes do grupo
de trabalho:
I - Estudo dos instrumentos de gestdo em vigor;
II - Colaboragdo na elaboracdao do Plano Plurianual (PPA), do
Plano Municipal de Saude (PMS), da Programacdo Anual de
Saude (PAS) e do Orgamento;
III Participagdo na Elaboragdo de Metodologias
Monitoramento e Avaliacdo dos instrumentos de gestdo;
IV - Producdo de relatdrios e apoio técnico para avaliagdo da
situagdo de salde do municipio;
V - Participagdo em processos de planejamento junto a
comissdes e/ou a Conferéncia Municipal de Saude;
VI - Outras atividades relacionadas ao planejamento da SEMUS,
mediante solicitagdo do(a) Secretario(a) Municipal de Salde.
Paragrafo Unico. A coordenacdo dos trabalhos da Comissdo
instituida nesta Portaria sera de responsabilidade da Secretaria
Executiva da SEMUS, inclusive no que se refere a producdo e
guarda dos documentos produzidos durante as atividades da
Comissao.
Art. 4°. Os servidores designados para atuarem nessa Comissdo
nao receberdao qualquer gratificagdao adicional.
Art. 59, Esta Portaria revoga a Portaria n® 012 de 27 de abril
de 2021.
Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Vitéria, 15 de maio de 2023

Magda Cristina Lamborghini

Secretaria Municipal de Saude
em Exercicio
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VOCE SABIA QUE MUITOS SERVICOS
PODEM SER SOLICITADOS POR MEIO
DO PROTOCOLO VIRTUAL?

de

Muitos servicos podem
ser solicitados pela
internet, liberando o
servidor de comparecer
presencialmente

PROTOCOLO
VIF.TUAL

mp protocolo.vitoria.es.gov.br
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SERVICOS OFERECIDOS

rescisao de contrato; exoneracio;
solicitacdo de licenca;

dentre outros servigos.

ressarcimento de passagem;

prorrogacio de licenca maternidade;

Duvidas sobre abertura de processo, entre em contato com o protocolo geral:

Hordrio de atendimento das 8h as 17h
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