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Rede de Servigos




Rede Basica de Saude

Regido de Saude UBS USF PACS
CONTINENTAL Jardim Camburi * Jardim da Penha Bairro Republica
Jabour
Maria Ortiz*
Maruipe *
) Andorinhas
MARUIPE Consolagao —
; B. da Penha
Tomaz Thomazzi
Sta. Marta
CENTRO - \F/?[cn,)’;ieaGrande A fig
| do Princi Sta. Tereza
STO. ANTONIO _ Favalessa )
Sto. Antdnio

Grande Vitoria

Santo André *

A - | Caieiras —
SAO PEDRO SéOIP?dFQ Vv
FORTE SAO JOAO : Jesus de Nazareth ~ ~
|. Sta. Maria Praia do Sua Forte Sao Joao
Santa Luiza

* Unidades de Saude com Atendimento Noturno




. Centros de Referéncia

.Centro de Controle de Zoonoses;

.Centro de Referéncia de Atencao ao Idoso;

.Centro de Prevencao e Tratamento de Toxicbmanos;
.Centro de Atencao Psicossocial;

.Centro de Referéncia em DST/AIDS;

.Centro Municipal de Especialidades;

~Policlinica Sdo Pedro.

. Servico de Orientacao ao Exercicio (SOE):

+11 moédulos
.01 SOE moével
.01 Academia Popular

. Pronto-Atendimento 24 h:

.Pronto-Atendimento Municipal de Vitéria (Odontologia 24 horas)
.Pronto-Atendimento da Policlinica Sao Pedro.

. Laboratorio Central Municipal




Mapa da regionalizacao de saude em Vitdria

. Regidao Continental

1 Unidade Saude Familia

A 4 Unidades de Saude (1 PACS)
i 4 Médulos do SOE

ﬂ Maruipe

Regiao Maruipe

| ) ﬂ 6 Unidades Saude Familia
glao Centr R W 1 Modulo do SOE

al

Regiao Sao Pedro . Regiao Santo Antonio Regiao Centro . Regiao Forte Sao Jodo
4 Unidades Saude Familia 3 3 Unidades de Saude da Familia

A 2 Unidades de Saude (2 PACS) A 2 Unidades de Saude (1 PACS)
1 Policlinica/1 PA 1 M6dulo do SOE = 3 Unidades Satde Familia 3 3 Unidades Saude Familia
1 Centro de Referéncia(CCZ) l 2 Centros de Referéncia s 3 Centros de Referéncia
2 Médulos SOE A DsT/ADS,CRST) B s
1 Centro de Especialidades > Médulos do SOE
1 Médulo do SOE .




Execucao Orcamentaria e
Financelra




Recelta

FONTE DE
RECURSOS

1° TRIMESTRE

Recursos Préprios

24.917.935,11

Recursos Proprios
Rendimentos Aplicacdes
Financeiras

373.898,51

Recursos Transferéncia
SUS (Estado/Uniao)

4.011.277,73

Recursos Transferéncia
SUS (Estado/Uniao)
Rendimentos Aplicacdes
Financeiras

1.188.996,44

TOTAL

30.492.107,79




Despesa Paga

FONTE DE o

RECURSOS 1° TRIMESTRE
Recursos Proprios 30.070.188,95
Recursos Transferéncia >.387.883.56

SUS (Estado/Uniao)

TOTAL 32.458.072,51




Demonstrativo da Despesa Paga
de Acordo com a Natureza

62,68% B I Pessoal e Enc.

Sociais

| 11,54% J Outras Desp.
Correntes
| Despesas de

25 79% Capital




Consolidado geral

Discriminacao 1° Trimestre/2007
SALDO BANCARIO Anterior 51.871.971,10
RECEITAS 30.492.107,79
DESPESAS 3245807251

SALDO BANCARIO Atual

49.906.006,38




Investimentos




Construcao

. U.S Andorinhas (em andamento)
. U.S Sao C ristovao (em andamento)

. U.S. llha das Caieiras

. U.S. Resisténcia

. U.S Maria Ortiz — (em andamento)
. CCZ

Aluguel

* U.S. llha das Caieiras

* U.S Maria Ortiz

* CAPS Infantil




Reforma

e U. S Jabour (concluida)
* U.S llha de Santa Maria (concluida)
* Policlinica (concluida)

* CPTT (concluida)

* CPTT (Ampliagcao — projeto andamento)




Projetos

. 02 CAPS adulto

. 01 CAPS infantil

. U.S S0 Pedro V

. U.S Santo Anténio

. U.S Fonte Grande

. U.S Cruzamento

. U.S Alagoano

. U.S Thomaz Tommasi




Desapropriacoes

e Terreno para construcao da U. S. Sao Pedro V (em
andamento)

e Terreno para construgao das U. S: Cruzamento (em
andamento)

 Fonte Grande (em andamento)




Recursos Humanos




Recursos Humanos
NUumero total de servidores SEMUS: 2.887

10,77%
1,63%

39,00%

[7] CONTRATOS

[7] COMISSIONADOS
[ ]EFETIVOS

[ ]ESTAGIOS

Il MUNICIPALIZADOS

46,69%
1,91%

Concurso Publico (em andamento)

Cursos de: Saude Publica; Gestao de Unidades de Saude;
Basico para Agente Comunitario de Saude (em andamento)




Controle Social




Conselho Municipal de Saude

Discriminacao 1° Trimestre

Reunides Ordinarias 3
Reunioes Extraordinarias 1
Resolucoes Publicadas I

Posse de Conselho Local 1




Regulacao, Avaliacao
e
Controle




PRODUCAO 1° TRIMESTRE

TIPOS DE PROCEDIMENTOS

Rede Propia e
Complementar
da SEMUS

MUNICIPIO

Medicos (Consultas/Procedimentos) 219.576 470.160
Odontolégicos 76.444 89.900
Outros Profissionais de Nivel Medio e Superior 261.904 297 .462
Patologia Clinica 271.345 594.192
Radiodiagnodstico 8.580 75.260
Citoanatomopatologico 6.420 34.008
Outros Servicos (Vigilancia Sanitaria, Diagnose, Fisioterapia

e Terapias especializadas) 4. 607 33.579
Alta Complexidade (APAC — Saude Mental e Saude Bucal) 3.721 4.189

TOTAL 852.597 1.598.750

Fonte: SIA /SUS




Consultas Especializadas
1° Trimestre

PP

CONVENIO

SEMUS

TOTAL

11.410

4.701

13.220

29.331

Fonte: SEMUS/GRCA




Exames Especializados

Média Complexidade

X AMES CONVENIO

DE ESPECIALIDADES PPl HUCAM SC':A,L\IST: Sé:f:_-;A SEMUS TOTAL
Colonoscopia 0 - 202 - - 202
Colposcopia - - - - 353 353
Ecocardiograma Adulto/Infantil 0 170 170 - - 340
Eletrocardiograma - - - - 2.102 2.102
Eletroencefalograma 0 - 33 - - 33
Endoscopia Digestiva Alta 200 - 60 - - 260
Mamografia 1.884 75 - 450 - 2.409
Radiodiagndstico Contrastado 68 - - - - 68
Radiodiagndstico Simples 0 1.016 1.225 1.045 8.580 11.866
Retossigmoidoscopia - - - - 38 38
Teste Ergométrico 30 - 289 - - 319
Ultrassonografia com e sem doppler 600 198 398 736 - 1.932
Videolaringoscopia 0 - - 81 - 81
TOTAL 2.782 1.459 2.377 2.312 11.073 20.003

Fonte: SEMUS/GRCA




Exames Especlalizados
Alta Complexidade

EXAMES CONVENIO
DE ESPECIALIDADES PP HUCAM SC?L\IST: Sé‘ll}lr;A SEMUS TOTAL
Cintilografia / Arteriografia 252 - - 46 - 298
Densitometria Ossea 68 - - - - 68
Ressonancia Magnética 56 - - 21 - 77
Tomografia 268 - - 50 - 318
TOTAL 644 - - 117 - 761
Fonte: SEMUS/GRCA




Auditoria




Consolidado das Acoes Analiticas
e Operativas

Atividades Realizadas " Trimesire
Autorias -
Pareceres 4
Aouracao de Denunci 1
TOTAL 9




Quadro de Metas




Principais Indicadores

e eta Resultado

2007 [*Trimestre
- , | | . 05 %
Proporgao de nascidos vivos (n.v) de mées com 4 ou mais consltas de Pré-Natal w1013

<12101.000ny. 9.871.000ny.
Coeficiente d Mortalidade Infantl- N° de obitos em < de 1 ano/1.000 nascidos vivos (10 dbitos)
Investigacdo dos obitos em< 1 ano 100,00% 100,00%
Moniorar criangas < 1 ano, emata hospitalar 100,00% 14,00%
Monitorar recem-nascidos de Vitoria 90,00% 76,00%

Raz0 ae Mortalidade Matema - N de bitos femininos por causa materal100.000 n,  <48/100.000 ny. 0




Principais Indicadores

i Veta  Resultado
007 1°Trimestre
\isitas domicliares por familiaimés (PSF) 05 047
Cobertura de PSF ate 0 final do ano 10,00% 09.51%
Conslltas medicas por habitante/ano . 06
N*total de recertas atendidas : 11447
% de medicamentos prescritos e dispensados : 89,09%
'n e medicamentos prescritos ¢ dispensados de acordo com a REMUME : 92,36%
' de medicamentos-chave disponivel 100,00% 99,63%




Principais Indicadores

Taxa de Mortalidade por Causas Externas

i Meta  Resultado
2007 1°Trimestre
BCG - 95% 197,9%
Hepatite B - 95% 111,4%
Cm Tetravalente - 95% 111,4%
Vacinagao em<1ano Palomielte - 9% 109 9%
Triplice Viral- 95% 113,0%
Visita em imgveis p/ controle da Dengue 683.393 130.053 (76,12%)
Visitas em pontos estratégicos p/ combate focal da
Dengue 2.208 560 (101,4%)
Deteccao de casos novos de Hanseniase 89 11
Deteccao de casos novos de Tuberculose 196 39
- u 211000 n.
Incidéncia da Sifilis Congénita 111,000 . (2 casos)
<1755% 20,9%

(79 Obitos)




Secretaria de Saude

Aqui a igualdade tem futuro

www.vitoria.es.gov.br

Obrigado pela
atencao!!




